
 
 
H A N S  GR U B E R ,  M B A  
S t e u e r b e r a t e r  

E i n g e t r a g e n e r  M e d i a t o r  

G e s c h ä f t s f ü h r e r  G r u b e r  

W i r t s c h a f t s t r e u h a n d  Gm b H  
 

M A G .  F R A N Z  W I E S E R  
W i r t s c h a f t s p r ü f e r  u n d  S t e u e r b e r a t e r  
 

M A G .  P E T E R  P A L M A N S H OF E R  
U n t e r n e hm e n s b e r a t u n g  
 

M A G .  D R .  F R A N Z  F U C H S  
U n t e r n e hm e n s b e r a t u n g  
 

M A G .  W A L T E R  S CH U L T E  
G e s e l l s c h a f t s -  u n d  S o z i a l r e c h t  
 

C A N D .  M A G .  R E N E  GR UB E R  
U n t e r n e hm e n s g r ü n d u n g e n  
 

M A N UE L A  M E Y E R  
P r o k u r i s t i n   
S t e u e r b e r a t u n g ,  R e c h n u n g s w e s e n  
 

R OS A  R E I S N E R  
S t e u e r b e r a t u n g ,  R e c h n u n g s w e s e n  
 

HE D W I G  GR U B E R  
G e s e l l s c h a f t s - ,  S o z i a l -  u n d  

P e n s i o n s r e c h t  
 

HE I D I  H A U E R  
S t e u e r b e r a t u n g ,  R e c h n u n g s w e s e n  
 

T H OM A S  S IM H O F E R  
S t e u e r b e r a t u n g ,  R e c h n u n g s w e s e n  
 

CHR I S T A  L E ON HA R T S B E R GE R  
L o h n v e r r e c h n u n g ,  

A r b e i t s -  u n d  S o z i a l r e c h t  
 
 

 

KOOPERATIONSPARTNER 
 

I N T E R  W I R T S C H A F T S P R Ü F U N G S  G m b H  
A  3 3 0 0  A m s t e t t e n ,  F r a n z  K o l l m a n n  S t r  2 / 7  
( M i t g l i e d  v o n  M O O R E  S T E P H E N S  A U S T R I A )  
G e s c h ä f t s f ü h r e r :  
M a g .  R e n a t e  G a l l h o f e r  
W i r t s c h a f t s p r ü f e r i n  
 

Mag .  E v a  M a r i a  K h e i l  
W i r t s c h a f t s p r ü f e r i n  
 

GR U B E R  M a n a g e me n t  G m bH  
U n t e r n e hm e n s b e r a t u n g  
 
B M D  S Y S T E M HA US  G m b H  
B u s i n e s s - S o f t w a r e l ö s u n g e n  
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NACHLESE 
Wirtschaftsgespräche 20.5.2008 

 
 
 
 
 
Am 20.5.08 war Gerhard 
Zadrobilek mit seinem Impuls-
vortrag „Was machen Sieger 
anders“ zu Gast bei den Gruber 
Wirtschaftsgesprächen im Stifts-
restaurant Melk 
 

 
 
 

 

NEWS & TIPPS von Gruber Management 
 
1. Erfolgsfaktoren für Unternehmer 

• ZIEL 
• STRATEGIE (Positionierung, Konzentration auf Kernkompetenzen) 
• CHANCEN erkennen und NUTZEN 
• Laufende KONTROLLE 

Wichtig: 

• REPORTING-SYSTEM - einfaches Berichtswesen 
• STUNDENSATZKALKULATION 
• erforderliche AUFSCHLÄGE 
• AUFTRAGS(NACH)KALKULATIONEN 

 
2. Fremdwährungskredite 

• Kursänderungen/Zinsgewinne langfristig betrachten –daher derzeit 
kein Wechsel empfehlenswert! 

• Wertentwicklung Tilgungsträger beachten! 
• Aktives Kreditmanagement betreiben 
• Alternativen / Leasing (KFZ Leasing – VST-Abzugsmöglichkeit) 

 
3. Firmenbörse 

• Plattform für Unternehmenskäufe und Verkäufe 
• online auf www.gruber.to 
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NEWS & TIPPS von Wirtschaftstreuhand Gruber 
 
1. Entfall der Erbschafts- und Schenkungssteuer 

• keine Schenkungssteuer ab 1.8.2008 
• nur mehr Meldefristen ab 1.8.2008 
• Wertpapiere, Bargeld, Unternehmensanteile, Sachvermögen, ausgenommen Grundstü-

cke  
• bei Angehörigen Meldung ab € 75.000,- p.a. 
• bei nicht Angehörigen ab € 15.000,- innerhalb von 5 Jahren 

 
2. Vermögenszuwachssteuer 
Es ist noch nicht sicher ob die Vermögenszuwachteuer kommt! 
Was soll besteuert werden? 
• Gewinne aus Aktien und Fonds etc.  
• Liegenschaftsgewinne (über 10 Jahre)  
• Fruchtgenussablöse (derzeit frei)  
• Schachtelerträge (derzeit frei) 
• Spekulationsgewinne Aktien, Fonds, etc. (über 1 Jahr) 

 
3. Arbeitsaufzeichnungen 
Arbeitsaufzeichnungen müssen von Mitarbeitern geführt werden, die 
•  fixe Arbeitszeiten haben 
•  Mehr- und Überstunden im DV haben 
•  All-In-Verträge vereinbart haben 
•  Teilzeitbeschäftigte 
•  geringfügig Beschäftigte 
 

Keine Aufzeichnungen sind erforderlich 
• bei leitenden Angestellten (das sind Mitarbeiter, denen maßgebliche Führungsaufgaben 

selbstverantwortlich übertragen wurden). 
 
Was muss aufgezeicnet werden: 

•  Beginn und Ende der Arbeitszeit 
•  Beginn und Ende der Pausen (kann entfallen, wenn es Betriebsvereinbarungen gibt) 

 
 
4. Gruppenbesteuerung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unternehmen
31.12.200731.12.200731.12.200731.12.2007 2007

Unternehmen
28.02.200828.02.200828.02.200828.02.2008

Unternehmen
31.01.200931.01.200931.01.200931.01.2009

2008

2009

Verschiebung der Besteuerung
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5. „Stille“ Beteiligung 
 Privatperson 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Stiftung 
Besteuerung einer Stiftung: 
   25%     Vermietung von Liegenschaften 
12,5%     Kapitalerträgen 
     0%     Schachteldividenden 
12,5%     Anteilsverkauf 
     0%     bei Anteilsverkauf und Übertragung stiller Rücklagen  
 
 
7. Auslaufen des Blum-Bonus 

• Die Förderung zusätzlicher Lehrstellen läuft mit 27. Juni 2008 aus 
• Keine Verlängerung geplant 
• Lehrverhältnisse noch bis zum 27.6.2008 abschließen 

 
 
8. Job konkret Implacementstiftung  

• Übernahme der Kosten für die Einschulung von Mitarbeitern 
• Vorherige Kontaktaufnahme mit AMS 
• bis zu 9 Monaten Kostenübernahme 

 
 
9. Buchhaltung über Internet 
Die Belege werden im Unternehmen erfasst. Die Buchhaltung wird von Gruber Wirtschaftstreu-
hand erstellt. 
Vorteile:  

• Keine Anschaffungs- und Wartungskosten für die Software 
• Belege bleiben immer im Unternehmen 
• Jederzeit Zugriff auf die Buchhaltung 
• Alle Auswertungen im Haus 

 
 
10. EM-Tickets für Mitarbeiter - lohnsteuerpflichtige Bezüge? 

• wird die Eintrittskarte als Leistungsanreiz ausgehändigt � lohnsteuerpflichtig 
• bekommt ein Dienstnehmer ein EM-Ticket anlässlich einer Betriebsveranstaltung 

� Freibetrag von € 365,- (Jahresbetrag) oder Geschenk Freibetrag € 186,- 
• nimmt der Dienstnehmer im Auftrag seines Dienstgebers an einer Veranstaltung teil 

� lohnsteuerfrei (formelle Einladung an die Kunden erforderlich). 
 
 

Für weitere Auskünfte und Anfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
Ihr GRUBER-Team 

Amstetten, Zelking/Melk, Scheibbs 
office@gruber.to   www.gruber.to   aktueller Newsletter   Infodatenbank 

Unternehmen

- 100

Verlustzuweisung

+ 80

- 70

+  10
9 Monate rückwirkend


