NACHLESE
Wirtschaftsgesprache 20.5.2008

Am  20.5.08 war
Zadrobilek mit seinem Impuls-
vortrag ,Was machen Sieger
anders” zu Gast bei den Gruber
Wirtschaftsgesprachen im Stifts-
restaurant Melk

Gerhard

NEWS & TIPPS von Gruber Management

1. Erfolgsfaktoren fir Unternehmer
o ZIEL

e STRATEGIE (Positionierung, Konzentration auf Kernkompetenzen)
e CHANCEN erkennen und NUTZEN

e Laufende KONTROLLE
Wichtig:

STUNDENSATZKALKU_I__ATION
erforderliche AUFSCHLAGE

2. Fremdwahrungskredite

REPORTING-SYSTEM - einfaches Berichtswesen

AUFTRAGS(NACH)KALKULATIONEN

e Kursanderungen/Zinsgewinne langfristig betrachten —daher derzeit

kein Wechsel empfehlenswert!

Wertentwicklung Tilgungstréger beachten!

Aktives Kreditmanagement betreib
Alternativen / Leasing (KFZ Leasin

3. Firmenborse

en
g — VST-Abzugsmaglichkeit)

o Plattform fir Unternehmenskaufe und Verkaufe

¢ online auf www.gruber.to
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GRUBER

STEUERBERATUNG

HANS GRUBER, MBA
Steuerberater
Eingetragener Mediator
Geschéftsfiihrer Gruber
Wirtschaftstreuhand GmbH

MAG. FRANZ WIESER
Wirtschaftsprifer und Steuerberater

MAG. PETER PALMANSHOFER
Unternehmensberatung

MAG. DR. FRANZ FUCHS
Unternehmensberatung

MAG. WALTER SCHULTE
Gesellschafts- und Sozialrecht

CAND. MAG. RENE GRUBER
Unternehmensgrindungen

MANUELA MEYER
Prokuristin
Steuerberatung, Rechnungswesen

ROSA REISNER
Steuerberatung, Rechnungswesen

HEDWIG GRUBER
Gesellschafts-, Sozial- und
Pensionsrecht

HEIDI HAUER
Steuerberatung, Rechnungswesen

THOMAS SIMHOFER
Steuerberatung, Rechnungswesen

CHRISTA LEONHARTSBERGER
Lohnverrechnung,
Arbeits- und Sozialrecht

KOOPERATIONSPARTNER

INTER WIRTSCHAFTSPRUFUNGS GmbH
A 3300 Amstetten, Franz Kollmann Str 2/7

(Mitglied von MOORE STEPHENS AUSTRIA)
Geschaftsfiihrer:

Mag. Renate Gallhofer
Wirtschaftspriferin

Mag. Eva Maria Kheil
Wirtschaftspriferin

GRUBER Management GmbH
Unternehmensberatung

BMD SYSTEMHAUS GmbH
Business-Softwareldsungen

rerrescraTestreunand GmbH Geschaftsfihrer Hans Gruber MBA

A 3393 Zelking/Melk, Gassen 2, Tel.:+43 (0) 2752/50 150, Fax DW 15, HG St.Pdlten, FN 137335p, UID-Nr: ATU60429904, WT-Code 801554, office@gruber.to, www.gruber.to
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NEWS & TIPPS von Wirtschaftstreuhand Gruber

1. Entfall der Erbschafts- und Schenkungssteuer
e keine Schenkungssteuer ab 1.8.2008
e nur mehr Meldefristen ab 1.8.2008
¢ Wertpapiere, Bargeld, Unternehmensanteile, Sachvermdgen, ausgenommen Grundsti-
cke
e bei Angehdrigen Meldung ab € 75.000,- p.a.
¢ bei nicht Angehdérigen ab € 15.000,- innerhalb von 5 Jahren

2. Vermdégenszuwachssteuer

Es ist noch nicht sicher ob die Vermdgenszuwachteuer kommt!
Was soll besteuert werden?

Gewinne aus Aktien und Fonds etc.
Liegenschaftsgewinne (Uber 10 Jahre)
Fruchtgenussabldse (derzeit frei)

Schachtelertrage (derzeit frei)

Spekulationsgewinne Aktien, Fonds, etc. (Uber 1 Jahr)

3. Arbeitsaufzeichnungen

Arbeitsaufzeichnungen missen von Mitarbeitern geflihrt werden, die
e fixe Arbeitszeiten haben

Mehr- und Uberstunden im DV haben

All-In-Vertrage vereinbart haben

Teilzeitbeschaftigte

geringflgig Beschéftigte

Keine Aufzeichnungen sind erforderlich
¢ bei leitenden Angestellten (das sind Mitarbeiter, denen mafBgebliche Fiihrungsaufgaben
selbstverantwortlich Gbertragen wurden).

Was muss aufgezeicnet werden:
e  Beginn und Ende der Arbeitszeit
e  Beginn und Ende der Pausen (kann entfallen, wenn es Betriebsvereinbarungen gibt)

4. Gruppenbesteuerung

Verschiebung der Besteuerung

Unternehmen
31.01.2009 <— 2009

Unternehmen <—
28.02.2008 2008

Unternehmen

31.12.2007 <—= 2007

GRUBER Wirtschaftstreuhand GmbH Geschiftsfihrer: Hans Gruber

Gassen 2, 3393 Zelking/Melk, Tel. +43 (0) 2752/50 150, Fax DW 15, office@gruber.to, Handelsgericht: St. Polten, FN 137335p,
www.gruber.to
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5. . Stille” Beteiligung

Privatperson
Unternehmen
-100 & A
+ 80
Verlustzuweisung - 70
9 Monate riickwirkend
+ 10

6. Stiftung
Besteuerung einer Stiftung:

25%  Vermietung von Liegenschaften
12,5% Kapitalertragen
0%  Schachteldividenden
12,5% Anteilsverkauf )
0% bei Anteilsverkauf und Ubertragung stiller Riicklagen

7. Auslaufen des Blum-Bonus
e Die Foérderung zusatzlicher Lehrstellen lauft mit 27. Juni 2008 aus
e Keine Verldngerung geplant
e Lehrverhéltnisse noch bis zum 27.6.2008 abschlieBen

8. Job konkret Implacementstiftung
¢ Ubernahme der Kosten fur die Einschulung von Mitarbeitern

¢ Vorherige Kontaktaufnahme mit AMS
e bis zu 9 Monaten Kostenlbernahme

9. Buchhaltung iiber Internet
Die Belege werden im Unternehmen erfasst. Die Buchhaltung wird von Gruber Wirtschaftstreu-
hand erstellt.
Vorteile:
¢ Keine Anschaffungs- und Wartungskosten fiir die Software
e Belege bleiben immer im Unternehmen
e Jederzeit Zugriff auf die Buchhaltung
e Alle Auswertungen im Haus

10. EM-Tickets fiir Mitarbeiter - lohnsteuerpflichtige Beziige?
¢ wird die Eintrittskarte als Leistungsanreiz ausgehandigt = lohnsteuerpflichtig
e bekommt ein Dienstnehmer ein EM-Ticket anlasslich einer Betriebsveranstaltung
= Freibetrag von € 365,- (Jahresbetrag) oder Geschenk Freibetrag € 186,-
e nimmt der Dienstnehmer im Auftrag seines Dienstgebers an einer Veranstaltung teil
=> lohnsteuerfrei (formelle Einladung an die Kunden erforderlich).

Far weitere Ausklnfte und Anfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.
Ihr GRUBER-Team
Amstetten, Zelking/Melk, Scheibbs
office@gruber.to  www.gruber.to aktueller Newsletter Infodatenbank

GRUBER Wirtschaftstreuhand GmbH Geschiftsfihrer: Hans Gruber

Gassen 2, 3393 Zelking/Melk, Tel. +43 (0) 2752/50 150, Fax DW 15, office@gruber.to, Handelsgericht: St. Polten, FN 137335p,
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